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DELIBERAZIONE N.__ S del 28 ey oo

Oggetto: Awiso pubblico di mobilita volontaria regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, per

la copertura di n. 2 posti di Coll. Prof. San. Infermiere Pediatrico, cat. D. — Parziale modifica
Commissione Esaminatrice

Proposta N°___{{ del 1?!01[10(0

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

L'istruttore 1f Responsabile del Procedimento
fartt. 5-6 L. 241/90)
l (29

Registrazione Contabile

':
¢ Budget Anno Conto o Importo Aut.

Y

{ Budget Anmno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanta conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesun. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza dcl Scgretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott ssa Maria Antonietta Li Calzi




Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione m. 37 del 15/01/2020, esecutiva, ¢ stata nominata ia
Commissione Lsaminatricc per la mobilita volontaria regionale/extraregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Collaboratorc Professionale Sanitario Infermiere
Pediatrico - categoria D, procedura indetta con deliberazione n. 698 del 19/11/2019;

Rilevato che, con la sopraindicata deliberazione ¢ stato individuato, qualc uno dei
componenti, il Dott. Gactano Barresi, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere;

Rilevato che il suddetto Dott. Barresi fa parte di un’organizzazione sindacale e, pertanto, si
trova in una situazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 35, comma 3, del D. Lgs. N. 165/2001;

Attestata 1a legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla
normativa disciplinantc la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate ¢
trascritte di:
- prendere aito di quanto sopra e di dover individuare, quale componente della Commissione

Esaminatrice della suddetta selezione, in sostituzione del Doti. G. Barresi, 1l Dott**»q
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11 Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

{Dott.ssa _l’{:aetana Bonanno)
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IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento,
Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la
materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della
struttura proponcnte e, pertanio:
. Modificarc parzialmente la deliberazione n. 37 del 15/01/2020 nominando, guale nuovo
componente della Commissione Esaminatrice per la procedura di mobilita volontaria
regionale/extraregionale, per titoli ¢ colloquio, per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore

qalu‘eUA G,
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Professionale Sanitario Infermiere Pediatrico - categoria 1D, il Dott:

- Munirc la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine di esperire la

procedura di che tratlasi.

11 Direttore Amminj

(dott. Giov

Il Segretario

o




Copia della presente deliberazione & stata pub'blicata allAlbo dell'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

Laddetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dalf’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale defla Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

% immediatamente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




